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PRIMER DOBRE PRAK\P,
CENE STUPAR-CILJ in JP LPP d.o.0. (Kavalir).
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Cene - Stupar - CILJ

* Ena najvecjih organizacij
za izobrazevanje odraslih
v Sloveniji.
~ * Ustanoviteljica je MOL.

e |zvajamo formalne in i
neformalne programe,
uspesno sodelujemo v
nacionalnih in
mednarodnih projektih.
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Cene - Stupar - CILJ

e / izvajanjem stevilnih
projektov zelimo povecati
dostopnost znanja ¢im
Stevilcnejsim ciljnim
skupinam in poudariti
pomen vsezivljenjskega
ucenja.

e Pri nasem delu je kljucno
medsebojno povezovanje in
sodelovanje. Uspesno
sodelujemo z
gospodarskimi druzbami in
drugimi organizacijami tako
lokalno kot regionalno.
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Cene Stupar - CILJ

e Od leta 2016 smo izvajalec dveh projektov, ki delujejo
v konzorcijih:

- Svetovanje v izobrazevanju odraslih 2016-2022

Vodilni partner CDI Univerzum, ostala partnerja: Cene
Stupar - CILJ in BIC Ljubljana.

- Pridobivanje temeljnih in poklicnih kompetenc r
2016-2019

Vodilni partner Cene Stupar - CILJ, ostali konzorcijski
partnerji: B2, MCPZ, Micro Team, SES in U3Z0.
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https://pro.acs.si/epuo-dogodek/2018-3

Andragoski zavod MOCIS Slovenj Gradec
Liudska univerza LU Velenje WwWw.mocis.si
Josanice www. lu-velenje.si B SSS

www.lu-jesenice.net

Liudska univerza

Murska Sobota
www.lums. si

Andrago3ki zavod,
LU Maribor
www.azm-lu.si

CDI Univerzum, Ljubljana
www.cdi-univerzum.si

Ljudska univerza
MNowva Gorica
www.lung.si

Ljudska univerza

o Ptuj
P < UPI Ljudska www.lu-ptuj.si
univerza Zalec e ;
.'Y‘ www.upi.si
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"I OE Ljudska univerza Eudsilrzkn:gk:iriza Kriko
e Postojna WAL
» www. lu-postojna.si
o
:".' RIC Novo mesto
ﬁ WwWw.ric-nm.si
'} Ljudska univerza *

Koper
www. lu-koper.si

Zasavska ljudska univerza
www.zlu-trbovlje.si

ZIK Crnomelj
www.zik-crnomelj.eu
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Pridobivanje temeljnih in pokilicnih kompetenc
16-2019 | o
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Pridobivanje temelfjnih in poklicnih kompetenc
2016-2019

e NEFORMALNI PROGRAMI
/A PRIDOBIVANJE
DIGITALNIH KOMPETENC
(Google - okno v svet,
digitalni svet...)

« PROGRAMI SPLOSNEGA
NEFORMALNEGA
ZOBRAZEVANJA
ODRASLIH
(Komunikacijske vescine
za delo s strankami,
ucinkoviti timi, jezikovni
tecaji, zdravje na
delovhem mestu,...)
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Pridobivanje temelfjnih in poklicnih kompetenc
2016-2019

 JAVNO VELJAVNI
PROGRAMI (Zacetna
Integracija priseljencey,...)

v

e PROGRAMI PRIPRAV
(Priprave na izpit iz
znanja slovenscine kot
drugega in tujega jezika, B=
priprave na izpit iz znanja S
anglescine na osnovni
ravni, priprave za
pridobitev certifikata
ECDL, priprave na NPK:
sobar/sobarica,...)
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Pridobivanje temelfjnih in poklicnih kompetenc

2016-2019
* [zvedba svetovanja in izvedba vseh programov je za
podjetja in zaposlene BREZPLACNA, saj projekta
sofinancira Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in
Sport in Evropska unija iz Evropskega socialnega -
sklada.

e Vlozek podjetja je le koordinacija in organizacija casa
za izvedbo svetovanja in programov, kar pa predstavlja
razvoj zaposlenih in nalozbo v prihodnost podjetja.

e VVsebina in organizacija izvedbe programov se
prilagajata potrebam delodajalcev.

 Tako smo se povezali tudi z LPP, kjer smo izvedli
neformalni program Mozaik italijanskega jezika za
kompetentno komunikacijo s strankami.
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IZVEDBA PROGRAMA
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VSEBINA PROGRAMA

v

PREDSTAVITEV

STORITVE

DELO V PARIH

PO ULICAH
LIJUBLJANE
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e Siamo in Piazza Preseren.

* Qui c’e il monumento del piu grande poeta
sloveno France Preseren.
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DELOVNEGA MESTA !
BOLJ
OSEBNOSTNA RAST KOMPETENTNI .
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MOTIVACIJA ZA ZAPOSLENI

NADALINJE
USPOSABLJANJE

dragica.glazar@cene-stupar.si
rok.trdan@cene-stupatr.si
031 729 904
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